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La Universidad del Valle tiene como misién formar
en el nivel superior, mediante |a generacion,
transformacion, aplicacion y difusion del
conocimiento en los ambitos de las ciencias, la
técnica, la tecnologia, las artes, las humanidades y la
cultura en general. Atendiendo a su caracter de
universidad estatal, autbnoma y con vocacion de
servicio social, asume compromisos indelegables
con el desarrollo de la region, la conservacion y el
respeto del medio ambiente y la construcciéon de
una sociedad mas justa y democratica.

Ser reconocida como una Universidad incluyente
con altos estandares de calidad y excelencia,
referente para el desarrollo regional y una de las
mejores universidades de América Latina.
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TITULOS

Oferta Académica

RESUMEN DE TiTULOS

REGISTROS

Profesionales 88
Pregrado

Tecnoldgicos 48

Especializacién 39

Especializaciones Tecnoldgicas 2
Posgrado Especialidades Médicas 26

Maestria 44

Doctorado 17

Profesionales 52 Pregrado 73
Pregrado

Tecnoldgicos 21 Posgrado 120

Especializacién 36

Especializaciones Tecnoldgicas 2

RESUMEN DE REGISTROS
Posgrado Especialidades Médicas 26
Pregrado 136
Maestria 39
Doctorado 17 Posgrado 128

Programas con énfasis:

1.Maestria en Educacion (8 énfasis)
2.Doctorado en Ingenieria (8 énfasis)
3.Maestria en Ingenieria (11 énfasis)

4.Maestria en Desarrollo Sustentable (5 énfasis)
5.Doctorado en Ciencias Biomédicas (11 énfasis)
6.Maestria en Ciencias Biomédicas (11 énfasis)
7.Maestria en Enfermeria (3 énfasis)

Fuente: Direccion de Autoevaluacion y Calidad Académica.
Fecha: Abril 2018



Plan Rector

@ Introduccion de tecnologias adaptadas a nuestro contexto, en los procesos de ensenanza-aprendizaje.

@ Los estudiantes tendran acceso a una forma autéonoma y flexible para construir sus propias sendas
formativas.

® El autoaprendizaje, el trabajo en equipo, una mucho mas fuerte relacion con la sociedad, el Estado, las
empresas, el medioambiente, la internacionalizacion, de nuestros procesos formativos, deberan ser
priorizados.

® Un curriculo, en las estructuras pedagogicas y formativas, mucho mas flexible.

i
P.E.D. 2015 - 2025 =

Eje 3. Formacion Integral Centrada en el Estudiante.
Estrategia: 3.1 Fortalecer la formacion integral centrada en el estudiante orientada por valores éticos y ciudadanos,
respeto al bien comudn, compromiso con la equidad y la diversidad del funcionamiento humano

Programa 3.1.1. Programa de implementacién de la politica curricular

g
ACUERDO 025/2015

Por el cual se actualiza la Politica Curricular y el
Proyecto Formativo de la Universidad del Valle.
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Acuerdo No. 025: Politica de

Formacion
Proceso de Implementacion

v

2015 2016 2017 2018
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ACUERDO 025 INICIODELA EL PROCESO METAS
IMPLEMENTACION

Aprobacion en » Construccién permanenete L

! . . e . Actualizacion del proyecto

septiembre de 2015 élrzt::c);ulamon al plan rector/ . 8}§£i'on 1 SDE. plan formativo de la Universidad

+ Comité de curriculo de cualificacién docente del Valle.
facultad. » Equipos de trabajo por facultad.

+ Talleres y socializacion de * Seguimiento al proceso

experiencias formativas de
la universidad.



@ Proceso.
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PRINCIPIOS

El reconocimiento
de la diversidad
del contexto
institucional y de
los actores que

La formacién El respeto por lo La flexibilidad
integral. publico, la académica,
convivencia, la pedagogica,
solidaridad curricular y

democratizacion administrativa.

de los
conocimientos,
los saberes y las
culturas.

participan del
proceso formativo.




I— El Contexto de Formacidn local/global T

EL HORIZONTE DE ACCION DE LA
POLITICA DE FORMACION

tlingeso

£l Proceso W W'M

Form atlvo ® OTROS ACTORES
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Fgreso (



Como se ha orientado el proceso
de implementacion.

Jornadas de trabajo con CCC

N orientadas a la revision

Pues_ta en c_:om(m
de Lineamientos
con el CCC

Ajustes a las
propuestas con
el equipo de
la VRAC

Puesf[a en comun
de Lineamientos
con el CCC

A

permanente del proceso.

Metodologia
Participativa

Analisis del trabajo realizado
con equipo dela VRAC y
definicion de lineamientos

v

Discusion
permanente con CCC

Talleres con los
vncedeoanos
Académicos

Talleres con los
comités de curriculo
de pregrado



Universidad
y Cultura.

Refuer;o en
Matematicas.

Trabajo por
ﬂ Facultades.

Consejerias
Estudiantiles.

Articulados a la
Politica de Formacién
Actualizacion de Cargos
L. Académico-
Definicion de Administrativos. %)

comité de la é? <
Formacion
General. b

00
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° VRBU OPDI @
Oficina de
VRAC Comunicaciones

Experiencias
Significativas Sistema de

Desarrollo
Estudiantil

Relacion Universidad- ) o
Secundaria 0
0

Curriculo y
ensenanza
centrados en el
estudiante

Bienestar y Formacion
socioeconomica

Gestidon de la
Informacion

Apoyo
Acadéemico

Inicio de vida
Universitaria
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an de Cualificacion Docente
Ticulado a la politica

Formacion en aspectos Actualizacion para los cargos Seminario permanente sobre
propios del ejercicio académico-administrativo asuntos curriculares

docente.



Reforma de 0s
Programas Academicos

4 - La interrelacion entre las funciones

docencia, investigacion y proyeccion social.

La construccion interdisciplinaria y el dialogo
de los distintos saberes.

La renovacion y transformacion de las
practicas pedagogicas de los docente.

La autoevaluacion permanente del proceso
académico.




Organizacion del programa

Ciclo
Profesional

FormacionGeneral

v’ Ciclo Basico
v’ Ciclo Profesional
v’ Formacion General: 20%-25%

v  Electivas profesionales



Formacion Social y
Ciudadana

. (.
Lenguaje y v
comunicacion n
Estilos de vid (’é
stilos de vida
saludable --L——

m 7

FormacionGeneral

Artistica y humanistica @

Cientifico tecnologico



Universidad
del Valle

Consolidacion del Proceso

Cualificacion SDE La reforma a los Formacion

programas
Docente s el General

Reflexion sobre e Observatorio y puesta en Al 2020 Ampliacion de la oferta
[ marcha del sistema. programas académicos cumicular y extracurncular.
de pregrado ajustados.

prom
formacion.

Condiciones

Armonizacion
02041 y 025.




Cultura ge
Calidad

Académica

iMuchas Gracias!



