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Manifiesto

“En la Pontificia Universidad Javeriana Cali creamos soluciones 
transformadoras, basadas en el conocimiento, desarrolladas de 
forma colaborativa por personas socialmente responsables”.



Centro Javeriano de Innovación y 

Emprendimiento

Objetivos

1. Fomentar una cultura de innovación y emprendimiento en la 
comunidad educativa.

2. Desarrollar actividades propias para materializar nuevos negocios, 
nuevas tecnologías y nuevas competencias de la comunidad para innovar 
y emprender.  

3. Articular los componentes del SJIE para potenciar la creación de 
soluciones transformadoras, conectándolos a su vez con los ecosistemas 
de C+CTI regional, nacional e internacional. 



¿Cómo llegamos aquí?







Innovación como cultura



Muestra: 331 
empresas



Medición de la cultura: InnoQuotient

Cuantitativo
• Colaboradores   280
• Estudiantes       155       

Cualitativo
• Colaboradores     9
• Estudiantes         10       



Acciones que impulsan nuestra 
cultura de innovación

1. Innovación Abierta

2. Incubadora de negocios

3. Opción Complementaria



PROYECTOS

COLABORATIVOS

DE INNOVACIÓN

RAT RELAY
HACKATHONCONDFGN

PROYECTOS CORTOS  

DE INNOVACIÓN
DFGN

ME310 / SUGAR

1. Innovación Abierta



SUGAR
STANFORD GLOBAL ALLIANCE FOR REDESIGN



2. Incubadora Campus Nova





3. Opción 
Complementaria 
en Creación de 
Empresas





Retos y oportunidades



• Consolidación de acciones conjuntas entre miembros del 
Sistema

• Gestión de recursos 

• Gestión del portafolio de tecnologías y negocios

• Transversalización de competencias de I+E

• Articulación con Ecosistema de Innovación y Emprendimiento

• Formación integral de empresarios e innovadores en 
capacidades blandas



¡Gracias!


